
Hướng dẫn sử dụng SAP ARIBA
Quy trình đánh giá năng lực
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a. Giới thiệu chung

• NSRP sử dụng nền tảng SAP Ariba để quản lý nhà cung cấp và quy trình mua hàng.
• Quy trình đánh giá năng lực (Qualification Process) sẽ được thực hiện trên SAP Ariba.
• Nhà cung cấp phải hoàn thành đánh giá năng lực để tham gia các sự kiện đấu thầu của NSRP.
• Quy trình đánh giá năng lực sẽ được triển khai cho từng nhóm hàng hóa, khu vực theo nhu 

cầu của NSRP.
• Để có thể tham gia đánh giá năng lực, nhà cung cấp phải có tài khoản SAP Ariba và được 

NSRP gửi email mời tham dự.
• Giao diện của hệ thống SAP Ariba không có ngôn ngữ tiếng Việt.
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b. Tổng quan quy trình đánh giá năng lực

NCC được NSRP 
gửi email mời 
tham gia đánh 

giá năng lực

NCC điền thông 
tin trong form 
và gửi NSRP

NSRP đánh giá 
câu trả lời

Năng lực của 
NCC được xác 

nhận
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2. Nhận thư mời tham gia đánh giá năng lực từ NSRP
• NCC sẽ nhận được email mời tham gia quy trình đánh giá năng lực như ảnh.

Click on “Click here” to do the Qualification Process
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• Đăng nhập hoặc tạo tài khoản SAP Ariba. NCC bắt buộc phải có tài khoản để tham gia đánh giá năng lực.

2. Nhận thư mời tham gia đánh giá năng lực từ NSRP



9

• Trong trường hợp quên tài khoản/mật khẩu, hãy click như ảnh dưới và làm theo hướng dẫn của SAP.

Click on Forgot Password

2. Nhận thư mời tham gia đánh giá năng lực từ NSRP
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• Sau khi đăng nhập SAP Ariba thành công, hãy click vào bộ câu hỏi trong danh mục Qualification 
Questionnaire như ví dụ dưới.

2. Nhận thư mời tham gia đánh giá năng lực từ NSRP
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Thời gian còn lại để hoàn thành form

Danh mục trong form

• Màn hình giao diện đánh giá năng lực của SAP Ariba

3. Điền và hoàn thành form đánh giá năng lực
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Điền thông tin cho các câu 
hỏi trong form

• NCC trả lời các câu hỏi trong form

3. Điền và hoàn thành form đánh giá năng lực
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• Sau khi đã hoàn thành, NCC click “Submit Entire Response” để gửi form cho NSRP.

Click ok

3. Điền và hoàn thành form đánh giá năng lực
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• Sau khi submit, SAP Ariba sẽ hiện thị thông báo đã submit thành công.

3. Điền và hoàn thành form đánh giá năng lực



16

• Trong trường hợp NSRP cần NCC bổ sung thông tin, NCC sẽ nhận được email như ảnh dưới.

Click “Click here” to continue”

3. Điền và hoàn thành form đánh giá năng lực
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Click on Revise Response to continue 

• NCC truy cập form như slide 10 và click “Revise Response” để cập nhật thông tin

3. Điền và hoàn thành form đánh giá năng lực
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(*) is require question

• Sau khi hoàn thành cập nhât, click “Submit Entire Response” để gửi bản cập nhật cho NSRP.

3. Điền và hoàn thành form đánh giá năng lực
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Thanks!
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